"ACADEMIA DE NORMAS

/considerando

CURSO

INTERNACIONALES DE TRABAJO"

Se suscribid el Protocolo de intencién entre el presiden-
te de la AMFJN Andrés Basso y la directora de la oficina
de la OIT en nuestro pais, Sara Luna Camacho. Ademas
de ello, se dio inicio al primer curso asincrénico sobre
Academia de Normas Internacionales de Trabajo.

[lunes 18 de agosto, se pre-
sentd en la sede de la AM-
FJN el curso “Academia de
Normas Internacionales de
Trabajo”, conelapoyodela

Organizacion Internacional del Traba-

jo (OIT), organismo internacional con

el que ademas se firmé un Protocolo

de Inten-

cion  para

continuar

el vinculo

estratégico

entre am-

bas  insti-

tuciones.

El acto de

apertura

del encuen-

tro conto

con la presencia del presidente de la

AMFJN Andrés Basso y la directora de

la OIT en nuestro pais, Sara Luna Ca-

macho.

También estuvieron presen-
tes en el encuentro autoridades de la
Mesa Directiva: Dra. Carolina Ocampo,
Dra. Paula Castro, Dra. Jimena Monsal-

ve, Dr. Marcelo Peluzzi y Dr. Marcelo
Gallo Tagle, como asi también jueces,
juezas, funcionarios y funcionarias de
diferentes fueros.

Tras la firma del convenio, Andrés
Basso, luego de hacer un breve repa-
so sobre la trayectoria de ambas en-
tidades creadas hace casi 100 afios,

sefalé la
importan-
cia de este
protocolo
firmado
entre la
AMFJN vy la
OIT, que
permitira
fortalecer
la capa-
citacién
de los asociados y asociadas, como
asi también desarrollar entre ambas
entidades diferentes proyectos, acti-
vidades y fuertes lazos con beneficios
reciprocos. EIDr.Bassoresaltélaimpor-
tancia de llegar a cada rincon del pais
ofreciendo capacitacién y facilitando el
acceso a todos los asociados a través
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de herra-

mientas

que sean

de facil

utilizacion

y que pue-

dan adap-

tarse a los

tiempos de quienes decidan utilizar-
las. Destacé ademas laimportancia de
la incorporacion de las Normas Inter-
nacionales del Trabajo como un com-
ponente esencial para la proteccién
de los derechos de los trabajadores y
el fortalecimiento de la justicia social,
agregando también que la Asociacion
de Magistrados, a través de estas ac-
tividades, reafirma su rol protago-
nico en la promocién de una cultura
de respeto y cumplimiento de estos
principios, que son clave para lograr
un desarrollo mas justo, equitativo y
sustentable en nuestra sociedad.

A su turno, la vicepresidenta de la
AMFJN, MariaElenaLdpez, destac6 que
este convenio sera el inicio de un tra-
bajo conjunto y duradero, destacando
la labor desarrollada por los diferen-
tes organismos que intervinieron en
el disefio y puesta en funcionamien-
to del curso asincrénico a presentar,
destinado a magistrados, funcionarios
y personal dependiente de la justicia.
Ello fue ratificado por la directoradela
oficina en el pais de OIT Sara Luna Ca-
macho, quien tras efectuar una breve
sintesis en relacién a la composicion
de la OIT y su permanente busque-
da de dialogo social, afirmé que con
este protocolo el organismo que re-

presenta
busca una
coopera-
cién sos-
tenida en
el tiem-
po con la
Asocia-
cién de Magistrados y Funcionarios de
la Justicia Nacional, destacando la im-
portancia del mismo para seguir pro-
moviendo las normas internacionales
del trabajo de la OIT en un pais como
Argentina, que ha ratificado 81 conve-
nios y que forman el marco legal en
la Argentina sobre la tematica laboral.

Agreg6 ademas que lo acontecido
cuenta con el beneplacito de la Ofici-
na de Normas de la OIT en Ginebra,
guienes se mostraron muy interesa-
dos en la promocidn de este tipo de
actividades.

Seguidamente las autoridades
presentes dieron inicio a la presen-
tacion formal del curso sobre Acade-
mia de Normas Internacionales que
estara disponible para su inscripcién
en breve y que comenzara en su pri-
mera edicidon el 13 de Septiembre de
2025.

El acto culminé con un brindis
que estuvo a cargo de Andrés Bas-
so y de Sara Luna Camacho, quienes
celebraron el inicio de esta actividad
conjunta, el lanzamiento del nuevo
curso asincrénico sobre Academia de
Normas de OIT, expresando el deseo
de incorporar nuevas actividades en
beneficio de las asociadas y asociados
de la entidad. <




